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Diversity Management und Chancengleichheit

„Chancengleichheit?“

Grafik aus Doberer, Karin (2008): Schulklima und neue Lernkultur. In: L.A. Multimedia 
2, S.10; Zeichnung: Hans Traxler, Chancengleichheit 1975.
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Aufgabe
Stellen Sie sich vor, Sie befinden sich in einem Assessment-Center.
Eine der Aufgabenstellungen lautet:
„Ordnen Sie die folgenden Vokabel (Erläuterung: englische Vokabel bei einem 
Testverfahren mit Deutsch als Vortragssprache bzw. deutsche Vokabel bei 
einem Testverfahren mit Englisch als Vortragssprache) so schnell wie möglich 
und in alphabetischer Reihenfolge den vorgegebenen Kategorien zu: …“

Überlegen Sie, wie es folgenden Menschen mit dieser Aufgabe gehen kann: 
> einem Menschen mit weder Deutsch noch Englisch als Muttersprache
> einem älteren Menschen
> einem sehr jungen Menschen
> einem Menschen mit legasthenischen Zügen
> … sonstige

Welche Potenziale werden mit dieser Aufgabe abgefragt?

Wie sinnvoll sind die abgefragten Potenziale bei Bewerbungsverfahren für 
verschiedene berufliche Tätigkeiten?
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